
光が丘秋の陽小PTA

はじめてのPTA編

2022年４月

入学おめでとうございます！



１．PTAってなに？

「子供が健やかに成長しますように」という思いをもつ人々の集まり

保護者 教職員

Parents Teachers

Associations
集まり



２．PTAってなにやってるの？

「子供が学校で成長しますように」

「子供が地域で成長しますように」

・教育環境を改善する活動

・会員同士の親睦を高める活動

・地域のイベントのお手伝い



３．具体的には？（学校）

①学校の様子や先生を知るための広報誌作成

②子供向け／保護者向けのセミナーの実施

③運動会や展覧会のお手伝い

④通学路の安全チェック
等々

水道蛇口をレバー式に

衛生環境向上



３．具体的には？（地域）

①スポーツ教室のお手伝い

②野菜収穫体験のお手伝い

③お祭りのお手伝い

④地域絵画展のお手伝い

光が丘地区

第七地区

等々



4．保護者の皆さんにお願いしたいこと

入会してPTAの一員になって欲しい

PTAへの加入は任意であり、強制ではありません。

「子供のために」活動しているPTA、

ご賛同いただける方は、是非ご加入いただければ幸いです！

年会費 1000円/世帯



（参考）会費はなにに使われる？

令和3年度の主な支出

印刷費、事務用品費、通信費 等運営

学校環境整備 水道蛇口交換費

将来のために 積立金（周年行事、パソコン＆プリンタ）

委員会活動 広報誌製作費 等

お祝い 卒業記念品費、慶弔費



会長

５．運営体制
本部役員が全体の調整等を行っています！

パパも、フルタイムで働いている人も、みんな一緒に活躍中!!

副会長

書記

会計

保護者1名

保護者４名

教員 1名

保護者２名

教員 1名

保護者２名

教員 1名

会計監査

保護者２名

教員 1名



６．より良いPTAになるために！

① 委員会を廃止！

③ 本部役員は立候補制に！選考委員は廃止！

② お手伝い募集は選びやすいタイミングで！

④ 保護者の声をしっかり聴きながら前へ進む！

⑤ ホームページ・SNSで、ペーパーレス化！

委員が担っていた仕事を細かく分散

年度初めにまとめて募集から、学期ごと＋都度募集に切り替え

やむを得ず他薦する仕組みを変える

保護者の声を随時集め、活動に反映していく

PTA活動もSDGｓ♪ 不要な印刷作業や紙の利用を削減



７．大事なのでもう一度

入会してPTAの一員になって欲しい

ご質問がある方は、

お気軽にお近くの本部役員又は以下へご連絡ください！

akinohishopta@gmail.com

「子供が健やかに成長しますように」という思いをもつ人々の集まり

入会方法：入会届を提出


