
2024年度（令和六年度） 

練馬区光が丘秋の陽小学校PTA 

年度末総会資料 
（書面総会） 

資料内容 

 

・PTA会長 あいさつ 

≪議案≫ 

第一議案・・・2024年度活動報告（本部、委員会(秋の陽の森)、学校・地域行事手伝い） 

第二議案・・・2024年度仮決算報告 

第三議案・・・会則の変更について 

第四議案・・・次年度本部役員・会計監査 

 
 

書面総会の流れ 

・資料配布（データ）   3月15日(土) 

　　全会員、資料をご確認ください 

・書面総会議案に対する回答期限 3月20日（祝) 

・決議結果報告は後日、公開予定です。 
 

会則 

本年度(2024年度)までの会則は下記QRコードからご確認ください。 

 

なお、本総会の第三議案で提案された会則は、書面総会の各議案に対する承認をもって有

効となります。 

 



PTA会長　挨拶 
 

春光の候、皆様いかがお過ごしでしょうか。 

 

日頃より、PTA活動にご理解とご協力をいただき、誠にありがとうございます。 

 

本年度は、昨年度に続き「お試しの3年目」を実践しました。クラス委員など特定

の委員会は設けず、学校や地域にかかわるお手伝いをその都度募集をしていく

など、「できる人ができる時に、学校や地域へ貢献できる！持続可能で自主的な

PTA」を目指しました。また、本年度は昨年に引き続き実施した夏休みの水遊び

に加え、マジック教室も新たに企画・実施しました。 

 

さらに、こうしたPTAのあり方を恒常的な形にすべく、次年度以降にむけてPTA

会則の見直しを行いました。 

 

皆様のおかげ様で、間もなく無事に１年が過ぎようとしています。 

ご協力本当にありがとうございました！ 

 

子どものため、学校のため、地域のためにPTA活動が皆様の貢献や活躍の場に

もなっていくよう、来年度も引き続き、皆様のご理解とご協力を、どうぞよろしくお

願いいたします。 

 

光ヶ丘秋の陽小学校PTA会長　鷲尾 　聡子 

 



 

活動報告 

＜本部＞ 

1.公式HP 運営 

練馬区立光が丘秋の陽小学校PTA 

https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/update/ 

2.公式Facebook 運営 

練馬区立光が丘秋の陽小学校PTA 

https://www.facebook.com/groups/318335273485450 

3.公式Lineオープンチャット 運営 

https://line.me/ti/g2/gKBI-Hd6qd1_d3UGMYpwuWn4JuzajjW-wcXNcQ?utm_source=invitatio

n&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default 

 

4. PTA本部役員会議の実施 

　計7回　（6/1,7/6,8/4,11/17,12/7,1/18,2/9) 

 

5.学校や児童にかかわる会議への出席 

　〇学校評議会     ：計４回　（6/4、10/23、11/29、2/19） 

　〇光が丘秋の陽小学校応援団総会   ：7/4 

 

6．地域活動の会議への出席 

　〇避難拠点会議   ：計９回　（各月第4火曜） 

　〇青少年育成第七地区委員会（田柄エリア） 

　　・総会    ：5/15 
　　・水泳教室部会、中学年レク部会 ：6/1 
　　・高学年レク    ：9/21 

　　・環境健やか部会   ：11/26 

　　・ミニサッカー部会   ：12/14 

　〇青少年育成光が丘地区委員会 

　　・総会    ：4/25 

　　・育成事業部会   ：計４回　（4/11、5/9、10/31、12/12） 

　　・環境部会    ：計５回　（5/21、7/9、9/11、11/26、3/11） 

　　・体制検討委員会   ：計7回　（9/13、10/11、11/1、12/6、1/10、2/7、3/14） 

　〇光が丘地区区民館（ひかちく）運営委員会 

　　・定例会    ：計４回　（4/26、7/5、10/25、1/23） 

　　・各行事の担当者会議  ：計4回　（6/7、6/26、1/30、2/22） 

　　・30周年記念式典実行委員会 ：計１回　（11/12） 

https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/update/
https://www.facebook.com/groups/318335273485450
https://line.me/ti/g2/gKBI-Hd6qd1_d3UGMYpwuWn4JuzajjW-wcXNcQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default
https://line.me/ti/g2/gKBI-Hd6qd1_d3UGMYpwuWn4JuzajjW-wcXNcQ?utm_source=invitation&utm_medium=link_copy&utm_campaign=default


 

7．地域活動にかかわる式典や懇談会への出席 

　〇11/16　光が丘地区区民館（ひかちく）運営委員会30周年記念式典 

　〇01/15　青少年育成第七地区委員会新年情報交換会・懇親会 

　〇01/16　練馬区青少年委員会地域懇談会　練馬東西ブロック 

　〇01/24　練馬区青少年育成光が丘地区委員会４０周年記念祝賀会 

 

＜委員会(秋の陽の森)＞ 

※森活動とは 

　PTA活動の一環として取り組みたい活動がある際に「～の森」というグループを作ります。PTA総会の承認のもとに 
　活動ができ、PTA会員の中の有志によるメンバーで活動します。。 

 

1.お知らせの森 

　４月　広報誌「先生紹介号」作成・配布　（全校） 

 

2.ベルマの森 

　７月　ベルマーク集計 

 

3.つながりの森 

　08/24　水鉄砲大会    　（児童１０名・兄妹４名・保護者５名・ねりっこ職員１名参加） 

　02/15　 Mr.モローの親子マジック教室 　（児童１８名・兄妹３名・保護者１４名参加） 

 

＜学校・地域行事手伝い＞ 

　〇07/04   　1年生絵画展前日準備  (ひかちく）　 

　〇07/05  　 　1年生絵画展作品貼付  （ひかちく） 

　〇07/05  　 　1年生絵画展受付手伝い  （ひかちく） 

　〇07/07  　 　水泳教室お手伝い   （第七地区） 

　〇07/29   　夜間パトロール   （青少年育成光が丘地区） 

　〇08/26～08/30  　ラジオ体操    （青少年育成第七地区） 

　〇09/11   　親子防災訓練参加・手伝い  （避難拠点会議） 

　〇10/19   　運動会受付    （光が丘秋の陽小） 

　〇10/20　   　地区祭手伝い   （ひかちく） 

　〇11/02～11/03  　宿泊訓練参加・手伝い  （避難拠点会議） 

　〇11/16   　武蔵嵐山ハイキングお手伝い  （第七地区） 

　〇11/17   　３０周年記念館まつり模擬店手伝い （ひかちく） 

　〇12/08   　健やか運動    （第七地区） 

　〇03/22（予定）  　ウォークラリーお手伝い  （ひかちく） 



　　　　　　　　　　　　　　　　仮決算報告 

 



 

 

 



 

 

会則の変更 
 

2022年度から取り組んだ「お試しの3年間」を恒常的な体制にすべく、実態に即していない会則の変更を

提案します。 

【お試しの3年間コンセプト詳細】 

https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/wp-content/uploads/2022/03/otameshi1nen.pdf 

 

【新たな会則案】 

https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/wp-content/uploads/2025/03/kaisoku.pdf 

 

【主な変更ポイント】 

 

ポイント1　[委員の廃止と森活動・PTA体制の整理] 
従来抽選などで役割分担を割り振られていた委員を廃止し、有志による活動である森活動を実施するよう

になったため、現状に即した内容に変更しました。 
〇クラス委員、各種委員および選考委員の廃止 
〇「あきのひの森活動」および「みらい苗木プロジェクト」の定義 
〇上記に付随する記載の修正 

ポイント2　[本部役員体制の整理] 
〇PTA本部役員が立候補制にすることを明記し、役割を整理しました 
〇また、活動実態を考慮し、最低限成り立つであろう人員構成へ変更いたしました 

ポイント3　[その他、実態に即した変更] 
3年間のPTA活動を鑑みて、実態にそぐわない下記点について修正しております 
〇会員及び児童の慶弔の廃止 
　　もれなく慶弔の事項を検知することが困難であり、平等に対応することができないため廃止といたしました 

〇退会規定の簡素化/ボランティア活動であることの明確化 
　　『できることを、できる範囲で』参加するPTAを目指しますが、任意参加の団体であることを鑑み退会の障壁を上げる記載を 
　　削除しました 

〇総会の書面開催/デジタルの活用 
　　デジタルを活用した効率的な総会を実施してきました。この実績を反映し、原則書面といたしました 

〇集金時期の修正 
　　PTA会計活動における、後続業務のスケジュールを鑑み、修正いたしました 

〇副校長の役割の記載 
　　校長とは別に、PTAにおける教員の代表かつ学校側との連絡窓口である副校長の役割を会則に追記しました 

〇会則改正規定の基準変更 
　　変化の早い時代の流れに沿って会則も変更できるよう、会則改正の基準を変更しました 

https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/wp-content/uploads/2022/03/otameshi1nen.pdf
https://akinohipta.sakura.ne.jp/new/wp-content/uploads/2025/03/kaisoku.pdf


〇その他誤記修正/平仄あわせ 

 

【会則の変更ポイントの詳細】 











 



 

 

2025（令和7）年度 本部役員 内定者 
 

会長 鷲尾　聡子 新3年 

副会長 井原　滋子 新4年 

副会長 大島　樹里 新2年、新4年 

副会長 岡部　由佳梨 新5年 

副会長 馬場　將和 新6年 

書記 荊木　聡季 新4年 

書記 藤村　浩二 新5年 

会計 三浦　貴美子 新2年 

会計 森　健 新2年 

2025（令和7）年度 PTA会計監査 内定者 
 

会計監査 白藤　理恵 新4年 

会計監査 牟田　明子 新4年 
 

※会計監査は、上記2名に加えて、教職員も1名担当する。 
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